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Succes Financier pour le Groupe,
Licenciements pour les Salariés !

Intermarché affiche des résultats économiques insolents,
mais derriére les chiffres se cache une réalité sociale inacceptable.
Notre travail, notre ancienneté, sont sacrifiés sur I'autel du profit !

UNE STRATEGIE AGRESSIVE QUI FRAPPE LES SALARIES!

® Profits records grace aux rachats de magasins Casino :
Intermarché gagne des parts de marché et des clients a une vitesse fulgurante.
L'équivalent de 15 ans de croissance en une seule année !
Chiffre d'affaires en hausse de 7% :
Une croissance impressionnante due en grande partie aux acquisitions.
¥ Intermarché talonne Leclerc :
L'enseigne se positionne comme un leader incontesté sur le marché.
MAIS...

700 LICENCIEMENTS EN FRANCE, DONT 122 A PLAN DE CAMPAGNE !

X Le magasin de Plan de Campagne sacrifié : Malgré le succeés global,
Intermarché refuse de relancer notre magasin,
sans aucune tentative de négociation du bail ou de réduction de surface.
© Des mesures sociales INSUFFISANTES :
Les "compensations” proposées ne sont absolument pas a la hauteur
des salaires perdus et des préjudices subis. C'est inacceptable !
@ Les plus anciens, les plus impactés :
La moitié des salariés concernés ont plus de 20 ans d'ancienneté,
et beaucoup plus de 50 ans. Le reclassement sera LONG et DIFFICILE, voire impossible !

NOUS REFUSONS QUE NOS EMPLOIS SOIENT LA VARIABLE D'AJUSTEMENT DE LEUR STRATEGIE !

NOUS EXIGEONS :
Des mesures sociales dignes de ce nom pour TOUS les salariés concernés !
Un véritable accompagnement et un soutien pour le reclassement des salariés les plus fragiles !
Qu'Intermarché assume ses responsabilités sociales face a ses profits colossaux !

NE LAISSONS PAS INTERMARCHE FAIRE DES PROFITS SUR LE DOS DES SALARIES !

rendez vous le vendredi 6 juin 2025 a 9h30 a la Station-service INTERMARCHE
Centre commercial Barnéoud Sud, D6, 13170 Les Pennes Mirabeau

coordonnées des délégués syndicaux:
CGC : 0629246897 UNSA : 0628375599 FO : 0651625887 CFDT : 0627145364
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SENGAGER POUR CHACUN
AGIR POUR TOUS
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