
COMMERCE DE DÉTAIL ALIMENTAIRE 

SPÉCIALISÉ

FO, UN VRAI BILAN EN FAVEUR DES SALARIÉS
 z Les négociations salariales pour défendre votre pouvoir d’achat 

face à l’inflation record
 z Le pilotage des régimes de remboursement de frais de santé et de 

prévoyance pour maîtriser les cotisations et gérer les aides financières 
de l’action sociale

 z La mise en place de campagne de prévention santé avec des actions 
spécifiques par branche

 z Le pilotage de la politique de formation apprentissage et formations 
qualifiantes pour ouvrir des perspectives d’évolutions professionnelles 
aux salariés

FO, DES REVENDICATIONS POUR AMÉLIORER VOTRE POUVOIR D’ACHAT
 z Un 13e mois pour tous
 z L’aménagement des fins de carrière
 z La mise en place d’un accord de partage de la valeur (primes)
 z La révision des classifications pour une vraie reconnaissance du 

savoir-faire des salariés et une évolution de carrière
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